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material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade. Informar ao
responsavel imediato falhas/irregularidades que prejudiquem a realizagao
satisfatéria da tarefa. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao.

Carga hordaria: 40 horas semanais

Apoio a
Gestao

Prestar suporte na gestdo, auxiliando principalmente gestores de finangas, de
logistica, de pessoal e da area operacional na realizagdo de atividades de
controle e emissdo de documentos.

Carga horaria: 40 horas semanais

Supervis
orde
Servigo
Terceiriz
ado

Controlar a operacionalizagdo dos processos administrativos, colaborando com
informacoes, sugestdes e experiéncias, a fim de contribuir para a definicao de
objetivos gerais e especificos e para a articulagdo da area administrativa com as
demais. Esta sob as responsabilidades do supervisionar, organizar, comandar,
coordenar e controlar as atividades realizadas pelos subordinados, ou seja,
verificar se as tarefas estdo sendo realizadas no prazo e com a qualidade
necessaria, checar cumprimento de horarios, distribuir tarefas, determinar
correcdes, realizando a supervisdo de equipe de apoio e desenvolvimento de
projetos, e ser responsavel por toda area administrativa geral do dia-a-dia.
Efetuar o planejamento, controle e execugdo dos servigos de operagoes.
Elaborar planos de agdo para alcance de metas em indicadores de desempenho
da operagdo. Supervisionar equipes e monitorar o desempenho dos
colaboradores das 4reas de controle da operagdo. Auxiliar a direcao de
operagoes na tomada de decisdes. Supervisionar frotas e equipes de motoristas,
cobradores e pessoal de planejamento operacional.

Carga hordria: 40 horas semanais

Apoio
Administ
rativo

Executar trabalhos relacionados com a organizagao e atualizagdo dos arquivos e
ficharios; redigir instrugdes, ordens de servigo, minutas de cartas, oficios,
memorandos e atos administrativos sobre assuntos do oOrgao; minutar
contratos em geral; auxiliar na aquisi¢dao e suprimento de material permanente
e de consumo; fazer anotacoes nas fichas, nos livros e nos exemplares de
ocorréncias verificadas nos registros em geral; colaborar na redagao de
relatérios anuais ou parciais atendendo a exigéncias ou normas do orgao;
expedir atestados, lavrar termos de posse, apostilas, certidées e termos de
ocorréncia em geral; preparar documentos necessarios para o funcionamento
do 6rgio; secretariar autoridades de hierarquia superior, taquigrafando,
redigindo expedientes relacionados as suas atividades; providenciar os servigos
de reprografia e multiplicagdo de documentos; acompanhar ou participar da
elaboracdo de anteprojetos de leis e decretos; realizar estudos e pesquisas
sobre atribuicdes de cargos, a fim de possibilitar sua classificagao e retribuigao,
a organizacio de novos quadros de servigos, novos sistemas de ascensao,
progressdo e avaliagdo de cargos; participar na elaboragdo de projetos ou
planos de organizagio dos servigos, inclusive para a aplicagio de
processamento eletrdnico; estudar e propor normas para administracdo de
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material; manter atualizado o cadastro de contribuintes do municipio;
desempenhar outras tarefas afins.
Carga hordria: 40 horas semanais

Apoio em
Manuten
¢ao

Zelar e cuidar da conservagio de préprios municipais; comunicar qualquer
irregularidade verificada; efetuar pequenos reparos e consertos; ter sob a sua
guarda materiais destinados as atividades de seu setor de trabalho; zelar e
efetuar pela limpeza e conservagdo de pragas, parques, jardins, recintos e
prédios; executar tarefas auxiliares; operar maquinas de pequeno porte;
auxiliar servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas e ornamentais;
lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos;
zelar pelo funcionamento e a limpeza dos equipamentos utilizados ou em uso;
carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construgdo e outros; fazer mudangas; proceder a
abertura de valas; efetuar servico de capina em geral; auxiliar no recebimento,
pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;
cuidar de currais e terrenos baldios; alimentar animais sob supervisao; lavar
pecas e dependéncias de oficinas, garagens e similares; irrigar, adubar e
conservar o solo apropriado para produgdo de mudas; controlar a produgdo e
distribuicio de mudas; coletar sementes e mudas de plantas nativas; fazer os
trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedos ou -alvenaria poliédrica; fazer assentamentos de meio-fio;
remover o p6 de moveis e ambientes de trabalho; limpar escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; lavar e encerar
assoalhos; coletar lixo dos depdsitos; lavar vidros, espelhos, persianas; varrer
patios; fazer café e similares e servir; fechar portas, janelas e outras vias de
acesso; preparar e servir alimentos; executar tarefas de limpeza do ambiente,
moéveis e utensilios; preparar e servir merendas; fazer o servi¢o de limpeza em
geral; executar tarefas afins.

Carga hordria: 40 horas semanais

[nstrutor
ade
Ensino

Tem como fun¢do apenas repassar determinado conteddo, deve ter
conhecimento técnico, mas ndo é necessario que entenda de didatica, por
exemplo.

Carga hordria: 40 horas semanais

Veterinar
io

Exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades; coordenar a
assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma; exercer a
direcdo técnica sanitiria dos estabelecimentos industriais, comerciais,
desportivos, recreativos ou de protecao, onde estejam, permanentemente, em
exposi¢do, em servigo ou para qualquer outro fim animal, ou produtos de sua
origem; desempenhar a peritagem sobre animais, identificagao, defeitos, vicios,
doencas, acidentes e exames técnicos em questdes judiciais; executar pericias,
exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operagao dolosa nos animais
insetos nas exposi¢des pecudrias; orientar o ensino, a dire¢do, o controle e os
servicos de inseminacdo artificial; participar de eventos destinados ao estudo

Rua Dr. Placido Cidade Nuvens, 387, CEP: 63190-000 | CNPJ: 07.597.347/0001-02 |




PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTANA DO CARIRI
@yq/éo de ser Santanense

da medicina veterinaria; desenvolver estudos e aplicagdo de medidas de saude
publica no tocante a doengas de animais, transmissiveis ao homem; proceder a
padronizagdo e a classificagdo dos produtos de origem animal; participar no
exame dos animais para efeito de inscricdo nas sociedades de registros
genealdgicos; realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia e
3 zootécnica bem como a bromatologia animal em especial; proceder a defesa
da fauna, especialmente, o controle da exploragdo das espécies de animais
sHvesUes,ben1c0nu>dosseusprodu&m;parﬁdpardo;ﬂaneﬁunenU)eexecugéo
da educagio rural; apresentar relatérios periddicos; desempenhar outras
tarefas afins.
Carga hordria: 40 horas semanais
Orientar os engenheiros fiscais das obras no que se refere aos trabalhos e
atividades relacionados a fiscalizacdo das obras, realizar visitas diarias as obras,
supervisionando continuamente todos os profissionais integrantes de sua
equipe, tomar todas as providéncias e agdes necessarias relativas a implantagao
de recursos humanos, de infraestrutura e de ambiente de trabalho, para
assegurar a qualidades dos servigos prestados, o cumprimento dos prazos
estabelecidos e atendimento as normas técnicas, participar de reunioes
periédicas de obras com gestores e coordenadores, para alinhamento das obras,
providéncias e tomadas de agoes, acompanhar o andamento fisico e financeiro
das obras e sempre que necessario, apoiar o planejamento nas informagdes de
reprogramagcéo de cronograma de obras e relatérios de atividades, acompanhar
andamento de projetos, elaborar relatdrios, tomar decisoes da area, demandar
funcdes, realizando a supervisdo e acompanhamento dos programas setoriais
da qualidade.

‘ Carga horaria: 40 horas semanais
5. CRITERIOS DE AVALIAGAO:
a) Valores embasados nos de um saldrio minimo vigente, mais 20% de insalubridade de acordo
com a Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), no artigo 189 a 197. E pela norma
regulamentadora (NR) 15.
6. PESQUISA DE HONORARIOS
6.1.0 site salario.com.br é uma ferramenta de pesquisa de saldrios gratuita em todas as cidades do
Brasil, através de metodologias estatisticas e mineragdo de dados, filtra, ordena, calcula e exibe
dados salariais de todas as profissdes conhecidas e regulamentadas pelo Governo Federal.
7. SOBRE A ORIGEM DOS DADOS
7.1. Todos os dados desse levantamento sido informados mensalmente pelo Ministério da
Economia (antigo Ministério do Trabalho) através do CAGED - Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados com apoio e recursos do FAT - Fundo de Amparo ao Trabalhador. Esses dados sao
informados mensalmente pelas empresas ao sistema. Os dados salariais de cada profissao tém
origem no CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados do Ministério da Economia
que mensalmente divulga dados de contratagdes e demissoes do mercado de trabalho formal
brasileiro. Esses dados sio enviados por empresas de todo o Brasil mensalmente, e refletem
fielmente a faixa salarial em que se encontra cada profissao no mercado de trabalho brasileiro.

Engenhei
ro Sénior
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8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

8.1. As despesas decorrentes da contratagao correram a conta da dotag¢do consignada no orgamento
municipal vigente, e, favor da Atividade 06 01 Secretaria de Obras e Servigos Publicos
04.122.0002.2010 Manutencdo da Secretaria de Obras e Servigos Pablicos - 3.3.90.39.00 Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -001.0000.00 Recursos Ordinarios; 04 01 Secretaria de
Administracio - 04.122.0002.2005 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Administragao -
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica -001.0000.00 Recursos Ordinarios; 02
01 Secretaria de Governo - 04.122.0002.2002 Manutengao da Secretaria de Governo - .3.90.39.00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica -001.0000.00 Recursos Ordinarios; 15 01 Secretaria
de Assisténcia Social - 08.122.0002.2057 Manutengdo das Atividades da Secretaria de Assisténcia
Social - 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica -001.0000.00 Recursos
Ordinarios; 14 01 Secretaria de Educagido 12.122.0002.2035 Manutengao das Atividades da
Secretaria de Educacéo - 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -001.0000.00
Recursos Ordinarios; 16 01 Secretaria de Satide 10.122.0002.2075 Manutengdo das Atividades da
Secretaria de Saude; 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -001.0000.00
Recursos Ordinarios; 07 01 Secretaria de Agricultura - 04.122.0002.2014 Manuten¢do das
Atividades da Secretaria de Agricultura 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -
001.0000.00 Recursos Ordinarios.

9. OUTRAS ESPECIFICACOES

9.1. Os servicos deverdo ser executados na sede, equipamentos e anexos da Prefeitura Municipal de
Santana do Cariri, indicados pela Secretaria contratante. ,

9.2. Os servicos licitados deverdo ser iniciados no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da
expedigdo da ordem de servigos, até o perfodo de 12 MESES, podendo ser prorrogado de acordo
com inciso II, do art. 57 da Lei n® 8.666,/1993, desde que mantidas as condi¢des de vantajosidade.
9.3. A execucio dos servicos deve se efetuar de forma a ndo comprometer o funcionamento dos
sistemas, recursos ou deslocamentos. Havendo necessidade de interrupgdo, esta devera estar
devidamente planejada e ser necessariamente aprovada pela Secretaria contratante.

9.4. Em nenhuma hipétese serdo concedidas prorrogagoes de prazo.

9.5. Por ocasido da comprovagio de prestagdo dos servigos, o fornecedor devera apresentar recibo
em 02 (duas) vias e a respectiva nota fiscal.

9.6. Devera ser emitida fatura e nota fiscal, por Anexo, nome da Secretaria contratante da
Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, com sede na Rua Dr. Placido Nuvens, 387, Centro,
Santana do Cariri -CE, inscrita no CNP] n?07.597.347/0001-02.

9.7. Os servicos licitados deverdo ser realizados, observando rigorosamente as condi¢des contidas
neste Projeto Bésico, nos anexos desse instrumento e disposi¢oes constantes de sua proposta, bem
ainda as normas vigentes, assumindo o fornecedor a responsabilidade pelo pagamento de todos os
impostos, taxas e quaisquer 6nus de origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer
encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucio dos servicos que lhes sejam imputaveis, inclusive com relagao a terceiros, e
ainda:
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a) a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
servigo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes;

b) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do servigo, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

c) indicar preposto, aceito pela Administracao, para representd-lo na execugdo do servigco. As
decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante do fornecedor deverdo
ser comunicadas a seus superiores em tempo habil para a adog¢do das medidas convenientes;

d) aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os acréscimos ou supressoes quantitativas que se
fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do registro, na
forma do artigo 65 da Lei n® 8.666/93;

e) a realizagdo dos servicos devem se efetuar de forma a nao comprometer o funcionamento dos
servicos do Municipio.

10. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

10.1. A proposta de prego, apresentada no Envelope n® 2, sera redigida no idioma patrio, impressa,
rubricada em todas as suas paginas e ao final firmada pelo representante legal da empresa licitante,
sem emendas, entrelinhas ou ressalvas, em uma unica via, devendo. constar as informacgoes
solicitadas neste edital, identificagdo completa, assinatura, o valor do menor preco, em moeda
nacional, em algarismo e por extenso, ja considerando todas as despesas, fardamentos, tributos,
impostos, taxas, encargos e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sobre os
servicos, mesmo que ndo estejam registrados nestes documentos e ainda citando-se o acordo ou a
convencio coletiva que regem as categorias profissionais vinculadas a execugdo do servico,
contendo:

10.1.1. A razao social e CNPJ da empresa licitante;

10.1.2. Especificagdes do objeto de forma clara, observadas as especificagdes constantes do Projeto
Basico e demais documentos anexos;

10.1.3. O valor global total da proposta para o lote que participar moeda corrente nacional,
expresso em numeral e por extenso;

10.1.4. Assinatura do representante legal;

10.2. A licitante deverd garantir a execugdo dos servicos sob pena de constatada alguma
imperfei¢do, ser submetida as penalidades da Lei, além do registro da falha no Cadastro de
Fornecedores Municipais, sem prejuizo das sang¢des aplicaveis.

10.3. A Contratante podera se valer da andlise técnica dos servigos propostos, antes da adjudicagdo
e homologagdo da licitante, para verificagio do atendimento das especificagoes minimas dos
servicos constantes no Projeto Basico.

10.4. Ser4 considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o menor prego global/lote,
desde que atenda as exigéncias contidas no Projeto Bésico e no edital de licitagao.

10.4.1. O prazo de validade ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias, contados da abertura das
propostas.

10.4.2. As propostas deverio ser, obrigatoriamente, apresentadas com, no maximo, 02 (duas) casas
decimais.
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10.4.2.1. A licitante devera anexar a Proposta de Pregos:

a) A proposta devera conter a planilha de custos, juntamente com a demonstragao da formagdo dos
encargos sociais (anexar documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevengao (FAP) do
licitante) e explicitado a taxa de administragdo aplicada.

b) Junto com a proposta de prego final, o licitante deverd apresentar a Guia de Recolhimento do
FGTS e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP ou documento apto a comprovar o Fator
Acidentario de Prevengdo (FAP) do licitante.

10.5. No caso de divergéncias entre as colunas discriminacdo dos servicos, unidades e quantidades
constantes da proposta apresentada pela licitante e aqueles constantes do Edital, prevalecerdo as
discriminacées dos servicos, unidades e quantidades do Anexo I deste Edital, sujeitando-se a
licitante a executar os servicos de acordo com as especificagdes e detalhamento constantes do
instrumento convocatorio.

10.6. Os erros de soma e/ou multiplicagio, bem como o valor total proposto, eventualmente
configurados, serdo devidamente corrigidos, ndo se constituindo, de forma alguma, como motivo
para desclassificagdo da proposta da licitante.

11. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS DE PRECOS

a) Em condigdes ilegais, omissdes, ou conflitos com as exigéncias deste Edital.

b) Cujo menor valor global ndo esteja obedecendo os limites constantes no Anexo I - Projeto
Basico. '

c) Considera-se manifestamente inexequivel a proposta de pregos que, comprovadamente, for
insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, resulte prego global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e tarifas de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da licitagdo nao tenha
estabelecido pregos minimos.

~.d) Se houver indicios de inexequibilidade da Proposta de Pregos, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3°, do artigo 43
da Lein® 8.666, de 1993.

e) Quando a licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo por inexequibilidade, sera obrigatéria
arealizacdo de diligéncias para o exame da proposta.

12. DA QUALIFICACAO TECNICA
12.1.Comprovagao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente, atestando que a
empresa prestou servicos compativeis em caracteristicas e prazos com o objeto da licitagao,
fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado. Somente serdo considerados
validos os atestados com timbre da entidade expedidora e com identificagdo do nome completo do
emitente. O atestado devera ser datado e assinado por pessoa fisica identificada pelo nome e cargo
exercido na entidade, com firma reconhecida em cartério do declarante, estando as informacdes
sujeitas a conferencia pela Presidente da Comissao de Licitagdo ou quem este indicar.
12.2. Comprovagao de experiéncia minima de 3 anos, e atestado reconhecido pelo CRA, com
apresentacdo de responsavel técnico e comprovagdo do contrato de prestagdo de servigos do
mesmo.
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13. DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

13.1. Certiddo Negativa de Faléncia/Concordata expedida por quem de competéncia na sede da
pessoa juridica, ressalvado o disposto nos subitens abaixo: .

13.1.1. Na auséncia da Certiddo Negativa, a licitante em recuperagao judicial devera comprovar a
sua viabilidade econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia
judicial competente; ou concessdo judicial da recuperacdo nos termos do art. 58 da Lei n®
11.101/2005. Ou homologagdo do plano de recuperagao extrajudicial, no caso da licitante se
encontrar em recuperagio extrajudicial, nos termos do art. 164, § 59, daLein®11.101/2005.

14.2. A empresa em recuperagdo judicial/extrajudicial com recuperagdo judicial/plano de
recuperacgdo extrajudicial homologado devera demonstrar os demais requisitos para habilita¢ao
econdmica.

14.3. Balanco Patrimonial e demonstragdes contdbeis do ualtimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da licitante, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais,
quando encerrado hd mais de 03 (trés) meses da data de apresentagao da proposta.

14.4. No caso de sociedade por agdes, o balango deverd ser acompanhado da publicagdo em jornal
oficial, em jornal de grande circulagdo e do registro na Junta Comercial.

14.5. No caso de Licitante recém-constituida (h4 menos de 01 ano), deverd ser apresentado o
balanco de abertura acompanhado dos termos de abertura e de encerramento devidamente
registrados na Junta Comercial, constando ainda, no balanco, o nimero do Livro Didrio e das folhas
nos quais se acham transcrito ou a autenticagdo da junta comercial, devendo ser assinado por
contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular ou representante legal da
empresa.

14.6. No caso de sociedade simples, o balango patrimonial devera ser inscrito no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, assinado por contador registrado no Conselho Regional de
Contabilidade e pelo titular ou representante legal da institui¢do, atendendo aos indices
estabelecidos neste instrumento convocatorio. '
14.7. No caso das demais sociedades empresdarias e empresa Individual, o balango devera ser
acompanhado dos termos de abertura e de encerramento do Livro Diario, estes termos
devidamente registrados na Junta Comercial - constando no balango, o nimero do Livro Diario e
das folhas nos quais se acham transcrito ou a autenticagdo da junta comercial, devendo tanto o
balanco quanto os termos serem assinados por contador registrado no Conselho Regional de
Contabilidade e pelo titular ou representante legal da empresa.

14.8. Serdo aceitos o balan¢o patrimonial, demonstragdes contdbeis, termos de abertura e
encerramento do Livro Diério, transmitidos via SPED, acompanhados do recibo de entrega de
escrituragdo contdbil digital, respeitada a INRFB vigente.

14.9. O balanco patrimonial apresentado devera corresponder aos termos de abertura e
encerramento do Livro Diario apresentado.

14.10. Apresentar declaragdo contendo os calculos dos indices que comprovardo a boa situagdo da
sociedade na seguinte situagao:

14.10.1. indice de Liquidez Geral maior ou igual a 1,0;

sendo: Indice de Liquidez Geral (LG) =AC + RLP
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PC + PNC
14.10.2 - Indice de Liquidez Corrente maior ou igual a 1,0;
sendo: Indice de Liquidez Corrente (LC) =AC

PC

14.10.3 - indice de Solvéncia Geral maior ou igual a 1,0;
sendo: indice de solvéncia Geral (EG)=AT____

PC + PNC
Onde:
AC é o Ativo Circulante
PC é o Passivo Circulante
RLP é o Realizavel a Longo Prazo
PNC é o passivo ndo circulante
JUSTIFICATIVA QUANTO A EXIGENCIA DOS INDICES FINANCEIROS:
o Indice de Liquidez Geral (ILG) indica quanto a empresa possui cm disponibilidades, bens e
~direitos realizaveis no cursado exercicio seguinte para liquidar suas obriga¢des, com vencimento
neste periodo.
« Indice de Liquidez Corrente (ILC) indica quanto a empresa possui em recurso disponiveis, bens e
direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo, sendo que:
Resultado da Liquidez Corrente:
-Maior que 1: Resultado que demonstra folga no disponivel para uma possivel liquidagao das
obrigagdes.
-Se igual a 1: Os valores dos direitos e obrigagdes a curto prazo sao equivalentes
-Se menor que 1: Ndo haveria disponibilidade suficientes para quitar as obrigagdes a curto prazo,
caso fosse preciso
e O indice de Solvéncia Geral (ISG) expressa o grau de garantia que a expressa dispde em Ativos
(totais), para
Pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos liquidos, também os permanentes.
Para os trés indices colacionados (ILG, ILC, SG), o resultado ">1" é recomendavel a comprovacdo da
boa situagdo financeira (o que demonstraria um equilibrio nas contas da companhia), sendo certo
que, quanto maior o resultado, melhor, em tese, seria a condi¢do da empresa. Mas ha exce¢des,
conforme segue: Justifica- se tal exigéncia, tendo como base os meios técnicos, usuais e costumeiros
de aplicabilidade das férmulas assim, ficando comprovado que a exigéncia dos indices se faz
necessario' ante a comprovagdo da capacidade econdmico-financeira do (a) empresa (s)
participante (s) na perspectiva de execugdo de um possivel futuro contrato com a Administragao
Publica. Logo, entende-se que as exigéncias acima, atendem aos padrdes de requisitos demandados
deste edital; pois o atendimento quantas as taxas apresentadas demonstram, em tese, a saude e a
solidez financeira da participante.

15. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

15.1. Prova de Regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede ou filial do
licitante, expedidos pelos 6rgios abaixo relacionados e dentro dos seus periodos de validade,
devendo os mesmos apresentar igualdade de CNP]J.
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15.2. Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou equivalente, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do
Brasil;

15.3. Certiddo negativa de débitos Estaduais, ou equivalente, expedida pela Secretaria da Fazenda
do Estado.

15.4. Certiddo negativa de débitos municipais, ou equivalente, expedida pela Secretaria de Finangas
do Municipio.

15.5. Certificado de regularidade de situagdo (CRS) ou equivalente, perante o Gestor do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), da jurisdi¢do da sede ou filial do licitante, devendo o mesmo
ter igualdade de CNPJ com os demais documentos apresentados na comprovagao da regularidade
fiscal e trabalhista.

15.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagio de certiddo negativa, nos termos do titulo VII-A da Consolidagédo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

15.7. O licitante devera apresentar documento relativo ao cumprimento do disposto no inciso
XXXIII, do art. 72, da Constituicdo Federal e na Lei Federal n® 9.854/99 conforme Anexo III -
Declaragdo Relativa ao Trabalho de Empregado Menor.

16. OUTRAS DISPOSICOES RELATIVAS A HABILITACAO .

16.1. Havendo restricio quanto a regularidade fiscal e trabalhista da microempresa e da empresa
de pequeno porte que se enquadre nos termos do art. 34, da Lei Federal n® 11.488/07, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da convocagao por parte da Presidente da
Comissdo de Licitacdo, para a regularizagio do (s) documento (s), podendo tal prazo ser
prorrogado por igual periodo, conforme dispde a Lei Complementar n® 123/06.

16.2. A ndo comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, até o final do prazo estabelecido,
implicara na decadéncia do direito, sem prejuizo das sangdes cabiveis, sendo facultado a Presidente
da Comissdo de Licitacdo convocar os licitantes remanescentes, por ordem de classificagao.

17. DA VIGENCIA

17.1. Para a realizacido dos servigos serdo emitidas ordens de servigos, em conformidade com a
proposta vencedora, para a licitante vencedora do lote.

17.2. O Contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir data de sua assinatura até o
periodo de 12 MESES, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n® 8.666/1993.

17.3. As obrigagoes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas mediante Contrato,
subscrito pelo Municipio de Santana do Cariri, através da Secretaria contratante e o licitante
vencedor, que observara os termos da Lei n? 8.666/93, da Lei n® 10.520/02, Lei Complementar
123/06 e alteragbes posteriores, este edital e demais normas pertinentes.

17.4. DA RESCISAO

17.5. A inexecugdo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78, da Lei Federal n® 8.666/93 sera causa para sua rescisao, na forma do art. 79,
com as consequéncias previstas no art. 80, do mesmo diploma legal.
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17.6. Este contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso XII,
do art. 78, da Lei Federal n® 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA direito a indenizagao de
qualquer espécie.

17.6.1. Podera ainda ser rescindido o contrato, nos moldes acima disciplinados, no caso de
descumprimento, pela CONTRATADA, da legislagdo trabalhista, sobretudo no que diz respeito ao
prazo legal para pagamento dos saldrios dos empregados que executam o0s servigos ora
contratados.

~ 18. DO ACOMPANHAMEN]JO E DA FISCALIZACAO

18.1. A realizagdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidor das Secretarias
contratantes, o qual devera atestar os: documentos da despesa, quando comprovada o fiel e correta
servigo para fins de pagamento.

18.2. A presenga da fiscalizagao da Secretaria ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

18.3. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servigo que nao esteja
de acordo com as exigéncias, bem como, determinar prazo para substituicio do servico
eventualmente fora de especificacgao.

18.4. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor especialmente designado
pela Secretaria contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei n° 8.666/93, doravante
denominado Fiscal de Contrato.

19. RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR DE SERVICOS

19.1. Prestar os servigos em estrita observancia as disposigées da sua proposta e condi¢des
estabelecidas no termo contratual;

- 19.2. A contratada deverd manter preposto, aceito pela Prefeitura Municipal de Santana do Cariri,
no local a ser prestado o servigo, para representa-lo na execu¢do do contrato;

19.2.1. A Contratada € responsavel pelas despesas com hospedagem, alimentagio e transporte, que
se fizerem necessarias, com o preposto que o representa-lo na execu¢do do contrato;

19.3. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da Contratante por culpa, dolo,
negligéncia ou imprudéncia de seus profissionais;

19.4. Nao transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Projeto Bésico;

19.5. Sob pena de rescisdo contratual, ndo caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operacio
financeira sem prévia e expressa anuéncia da Contratante;

19.6. Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providéncias inerentes a
execuc¢do do Contrato;

19.7. Manter, durante toda a execugdo dos servigos, as condigdes de habilitagdo e outras exigidas na
licitagao;

19.8. Arcar com todas as despesas relativas a execugdo dos servigos, mio-de-obra, transportes,
taxas, emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de carater
trabalhista, tributario e previdenciario decorrentes do presente contrato referentes as pessoas
envolvidas na prestacio dos servicos que ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
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Contratante, bem como providéncias quanta a legalizagdo do servigo perante os 6rgaos municipais,
estaduais ou federais;

19.9. A Contratada sera responsavel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros ou ao
patriménio da Contratante, reparando as suas custas os mesmos, durante ou apds a execugao dos
servigos contratados sem que lhe caiba nenhuma indenizagao por parte da Contratante;

19.10. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes do objeto contratual, até o limite de 25% (vinte e cinco per cento) do valor inicial do
Contrato, conforme o disposto no § 1°, do art.65, da Lei de Licitagdes, facultada a supressao além
deste limite mediante acordo entre as partes.

19.11. Executar fielmente os servigos contratados, atendendo aos prazos legais estabelecidos pelos
6rgaos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade, exatiddo e seguranga diligenciando no
sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel e dentro dos
parametros legais exigiveis.

19.12. Prestar imediatamente as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratante, salvo quando implicarem em inadequagdes de carater técnico, hipdtese em que
serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

19.13. Refazer o objeto contratual que comprovadamente apresente condi¢des de defeito ou em
desconformidade com as especificagdes do Projeto Basico do Edital, no prazo fixado pela
Contratante, contado da sua notificagao.

19.14. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execu¢ido do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da Contratante.

19.15. Emitir e apresentar mensalmente. junta a Contratante no prazo maximo de 05 (cinco) dias
teis subsequente ao término dos servigos prestados, detalhamento dos servigos executados no
periodo, e encaminhé-los a fiscalizagdo da Contratante juntamente com a documentagdo de
cobranga as folhas de pagamentos e as guias de recolhimentos dos encargos sociais exigidos em
_ legislagdo vigente, em que se comprove a inclusio de empregados utilizados nos servigos
contratados, os quais ndo terdo, em tempo algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo
empregaticio com a contratante, sendo também de responsabilidade da Contratada, o pagamento
de todos os tributes que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servicos
contratados, inclusive as contribui¢des previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS,
emolumentos, seguros de acidentes de trabalho e outros previstos em Lei), ficando excluida
qualquer solidariedade da contratante por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma
vez que a inadimpléncia da Contratada com referéncia as suas obriga¢des ndo se transfere a
Contratante. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, poderd a contratada vincular
pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela
devidos pela Contratante.

19.16. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdasicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

19.17. A empresa vencedora deverd manter um preposto no Municipio do Santana do Cariri e
indicar posto de atendimento na cidade de Santana do Cariri para atender as demandas
provenientes desta Contratacao.

20. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
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20.1. Proporcionar a Contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacoes decorrentes do presente contrato, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93;

20.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratual;

20.3. Determinar responsavel para o acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto
contratual;

20.4. Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalagdes para a execugdo dos
servigos;

20.5. Informar a Contratada de atos que possam interferir direta ou indiretamente nos servigcos
prestados;

20.6. Solicitar, sempre que necessario, informagoes referentes aos servicos ora objeto do presente
instrumento, perante a Contratada;

20.7. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo dos servicos,
conforme dispde este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providéncias corretivas;
20.8. Avaliar todos os servigos prestados pela Contratada;

20.9. Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestados pela Contratada mediante a
apresentacao de nota fiscal;

20.10. Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providéncias inerentes a
execucao do Contrato;

20.11. Aplicar as penalidades previstas em lei, no Edital e no presente instrumento, na hipétese de a
Contratada ndao cumprir o Contrato, mantidas as situagées normais de disponibilidade e volume dos
servigos arcando areferida empresa com quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao Municipio;
20.12. Determinar o hordrio da realizagdo dos servicos podendo ser varidvel em cada local e
passivel de alteragdo, conforme conveniéncia da Contratante com observancias das leis
trabalhistas;

20.13. A Contratante podera realizar inspe¢des periédicas e acompanhar a execucido dos servicos
contratados, com vistas a verificar o cumprimento das determinagdes legais e regulamentares,
sempre com o objetivo de evitar acidentes de trabalho e doengas profissionais, inclusive suspender
qualquer trabalho no qual se evidencie risco grave e iminente a integridade fisica de funcionarios
de ambas as partes ou ainda que possa resultar em prejuizo material de grande monta. As
irregularidades apontadas nas inspe¢des devem ser sanadas pela Contratada, sob pena de sofrer
suspensao dos servigos até que as mesmas sejam sanadas.

21. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

21.1. 0 pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias tteis do més subsequente a realizagio dos
servicos, devidamente atestados pela area competente, mediante a apresentacio de nota
fiscal/fatura de servigo de comprovante de pagamento dos empregados da contratada que prestam
os servigos e de recibo correspondente, através de depdsito bancario em conta a ser fornecida pela
prépria Contratada.

21.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento do objeto,
conforme especificagdes exigidas na licitagdo.

21.3. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execu¢do do objeto ou se 0 mesmo nio estiver
de acordo com as especificacdes deste instrumento.
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21.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos seguintes
comprovantes:
21.5. Documentacio relativa a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e a Justiga do Trabalho;

21.6. Os documentos comprobatérios de regularidade perante a Seguridade Social e o FGTS deverao
estar acompanhados da GFIP e da Relagdo de Empregados.

21.7. Toda a documentacio exigida deverd ser apresentada em original ou por qualquer processo
de reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta documentagdo tenha sido
emitida pela internet, s6 sera aceita apds a confirmagao de sua autenticidade.

21.8. DO REAJUSTE DE PRECOS

21.8.1. Os pregos contratuais serdo reajustados ap6s 12 (doze) meses, a contar da data de
apresentagdo da proposta de pregos, pela variagdo de indices setoriais nacionais, calculados pela
Fundac¢do Getdlio Vargas, e publicados na se¢do de indices Econémicos da revista “Conjuntura
Econdmica”, pela formula a seguir relacionada:

R =Fator * V, onde:

R = Valor do Reajuste Procurado

V = Valor Contratual dos Servigcos a Serem Reajustados

Fator = (I-lo)/Io

[ = indice Vigente na Data de Reajuste da Proposta

lo = Indice do Més da Data de Apresentagdo da Proposta

21.8.2. Os reajustamentos acompanhario o desempenho no indice setorial. Quando o indice obtiver
um desempenho crescente serd passivel de acréscimo, quando obtiver um desempenho
decrescente, sera passivel de decréscimo.

21.8.2.1. A Contratada devera protocolar a solicitagdo de reajuste apds aniversario da proposta, no
prazo limite maximo de 30 dias posterior a divulga¢ao do indice de reajustamento.

21.8.2.2 A concessdo de reajustamento estard condicionada a solicitagdo formal do contratado,
restando sem direito a atualizacdo pelo novo indice no periodo descoberto pela solicitagao.
21.8.2.3. Somente ocorrera este reajuste para as parcelas que ultrapassem o periodo mencionado e
caso o adimplemento da obrigagdo das parcelas a realizar ndo estejam atrasadas por culpa da
Contratada.

21.9. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tio logo seja divulgado o indice definitivo.

21.10. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado em substitui¢do o que vier a ser determinado pela legislagao
entao em vigor.

21.11. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.
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